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___ PART III - SECTION 4 
विधिक निकायों द्वारा जारी की गई विविध अधिसूचनाएं जिसमें कि आवेश , विज्ञापन और सूचनाएं 

सम्मिलित हैं 
Miscellaneous Notifications including Notifications, Orders, Advertisements and 

Notices issued by Statutory Bodies 


भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान 


नई दिल्ली- 1, दिनांक 25 मई 1977 


भारतीय स्टेट बैंक 

केन्द्रीय कार्यालय , 
बम्बई, दिनांक 13 मई 1977 

सूचना 
इसके द्वारा बैंक के स्टाफ में की गई निम्नलिखित 
नियुक्ति की अधिसूचना की जाती है : - - 

श्री एन० सी० बानर्जी ने 5 मई , 1977 से बंगाल मंडल के 
महाप्रबन्धक ( योजना ) का पदभार ग्रहण किया । 

एस० नियोगी , 
उप प्रबन्ध निदेशक 
( कार्मिक एवं सेवाएं ) 


सं० 8 सीए ( 1 )/ 4/ 77- 78 --- चार्टर प्राप्त लेखाकार विनि 
यम 1964 के विनिमय 10( 1 ) खंड ( तीन ) के अनुसारण में एतत् 
द्वारा यह सूचित किया जाता है कि निम्नलिखित सदस्यों को जारी 
किय प्रैक्टिस प्रमाण-पत्र उनके नाम के आगे दी गई तिथियों से रद्द 
कर दिए गए हैं क्योंकि वे अपने प्रेक्टिस प्रमाण-पत्रों को रखने के 
इच्छुक नहीं: -- 


नाम एवं पता 


तिथि 


क्र० 
सं० 


स० 
सं० 


- 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


1. 


5228 


बम्बई, दिनांक 2 जुलाई 1977 

सूचना 
इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि भारतीय स्टेट बैंक 
का मख्य रजिस्टर तथा शाखा रजिस्टर शेयर अंतरण के लिए 
शनिवार , दिनांक 16 जलाई से शनिवार दिनांक 30 जुलाई 
( दोनों दिन सम्मिलित ) तक बंद रहेंगे । 

पी०सी०डी० न म्बियार , 

अध्यक्ष 
1 - 13961/77 


श्री जी० सुरयानारायण 1 - 6 - 1977 
ए० सी० ए० , 
15 3/ ए अ7, मेन , 
9किरोस , 
मालेशवारम , बंगलौर- 560003 । 


- - - -. . . 


. 


- 


- 


- . . 
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- - 


- " 


- - 


12 


3 


2. 


2. 


3. 


3. 


15639 श्री ऐ० शबाबू 

11 - 8 -1976 
ए०सी० ए० , 
" हमालया हाऊस " 
6 , नागर जूना नगर , 

मद्रास- 600 0241 
18513 श्री जी० मिछल वसन्ता राज 1- 4-1977 

ए० सी० ए० , 
14 - एच०, ठूकरम गली 
मनमाकूप्म , 

कुडालोर- 607001 । 
18557 श्री शेख अवदुल वरी 

7 - 5 - 1977 
ए० सी० ए० , 
अकाउन्ट प्राफिसर , 
दी संदूर मेगनीज 
पारिन पोरिएण्ड लि०, 
डोगिरी-583112 । 
बाया संदूर , 
वेलपरी जिला 

करनाटक । 
18769 श्री एन० सुबामनीयन 25- 10- 1976 

ए० सी० ए०, 
50, बेचलर इम्पलाईज 
होस्टल , 
ब्लाक नं० - 17 , 
नीवेली - 1 । 


6287 श्री वाई० सुन्दरा बाबू , 21 मई, 77 

ए . सी० ए० , 
चार्टर एकाउन्टेंट , 
5 - 9 - 22 - 84 , 
प्रादर्श नगर , 

हैदराबाद - 4 । 
10045 श्री० पार० उमेश , 

9 मई , 77 
ए० सी० ए० , 
मारफत प्रोरियन्टल फायर 
एण्ड जनरल इन्सोरेन्स कं० 
लि० , 
पो० बोक्स -109 22 , 
नारोबी - केनया । 


___ 4. 


11979 श्री०टी० पार० रामानाथा 11 अप्रैल , 77 

गुप्ता , 
ए० सी० ए० , 
अकाउन्ट आफिसर , 
दी मैसूर पेपर मिल्स 
लि० , 
पेपर टाउन , पी० ओ० , 
भादरावती - 577302 । 


5. 


- - . - . - . 


सं० 5 सीए ( 1 ) / 2 / 77178 - - इस संस्थान की अधिसूचना 
सं० ( 1 ) 4 सीए ( 1 ) / 27- 76 - 77 तिथि 5 मार्च, 
1977, ( 2 ) 4 एस सी ए ( 1 ) /12/ 75 - 76 , तिथि 20 
मार्च, 1977 और ( 3 ) 4 सी ए( 1 )/ 19/ 73-74 तिथि 
21 जनवरी , 1974 के सन्दर्भ में चार्टर प्राप्त लेखाकार विनियम 
1964 के विनियम 18 के अनुसरण में एतत्द्वारा यह सूचित किया 
जाता है कि उक्त विनियमों के विनियम 17 द्वारा प्रदत अधिकारों 
को प्रयोग करते हुए भारतीय चार्टर प्राप्त लेखाकार संस्थान परिषद् 
ने अपने सदस्यता रजिस्टर में निम्नलिखित सदस्यों का नाम पुनः 
स्थापित कर दिया है :-- -- 
क्र० सं० स० नाम एवं पता 

तिथि 
सं० 
___ 1 2 
1. 1809 श्री एम० जे० वी० एल० 11 अप्रैल , 77 

नाराशीमाराय , 
ए० सी० ए० , 
असिस्टेन्ट डिवीजनल मैनेजर 
( अकाउन्टस ) , 
एल० आई० सी० श्राफ 
इन्डिया , 
डीविजनल भाफिस , 
पी० बी० नं0 - 78 , 
द्वारका नगर , 
विशाखापत्तनम - 530 004 । 


दिनांक 4 जून 1977 

4सी ( 1)/ 4/ 77- 78 -- चार्टड एकाउन्टेन्टस रेगु 
लेशन 1964, के रेगुलेशन 16 के अनुसरण में एतद्वारा यह 
अधिसूचित किया जाता है कि चार्टड एकाउन्टेंट्स ऐक्ट , 1949 , 
के सैक्शन 20 के उप समशन ( 1 ) की धारा ( डी ) के अधीन 
प्रदत्त अधिकारों का प्रयोग करते हुए दि को कौन्सिल प्राफ दी इन्स्टी 
च्यूट आफ चार्टड एकाउन्टेंट्स आफ इण्डिया ने उपयुक्त ऐक्ट के 
संक्शन 4 ( 1 ) ( v ) की व्यवस्थाओं के अधीन की उनके द्वारा 
पूरा न करने के कारण जो तरसेम लाल भन्डारी, फ्लैट नं० 8 , 
डी० बी० गुप्ता माकिट करोल बाग , नई दिल्ली -110005; 
( सं० स० 14893) का नाम इन्स्टीच्यूट के सदस्यों से 1 अप्रैल , 
1976 से निकाल दिया गया है । 


पी० एस० गोपाला कृष्णन , 

__ सचिव 


कर्मचारी राज्य बीमा निगम 


नई दिल्ली दिनांक , 15 जून 1977 
सं० 1 ( 1 ) -3/ 72 -स्थापना -I - कर्मचारी राज्य बीमा 
अधिनियम , 1948 ( 1948 का 34 ) की धारा 97 की 
उपधारा ( 1 ) , जोकि उक्त धारा की उपधारा ( 2 ) के खण्ड 
( XXI ) तया उपधारा 2 ( क ) और धारा 17 की 
उपधारा ( 2 ) के साथ पठित है, के द्वारा प्रदत्त शक्तियों का 
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pur 


- 


प्रयोग करते हुए , कर्मचारी राज्य बीमा निगम, केन्द्रीय सरकार के 
अनुमोदन से कर्मचारी राज्य बीमा निगम में ग्रप ग तथा घ 
( पैरा- मैडिकल ) पदों की भर्ती के ढंग को विनियमित करने के सम्बन्ध 
में निम्नलिखित विनियम बनाती है , 


( ख ) जिसने एक जीवित पति या पत्नी होते हुए किसी अन्य 

व्यक्ति से विवाह किया है अथवा विवाह का करार 
किया है । 


अर्थात् : - -- 
1. सक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : 
( 1) ये विनियम कर्मचारी राज्य बीमा निगम ग्रुप ग तथा 
घ ( पैरा -मैडिकल ) पदों के भर्ती विनियम 1977 कहे 

____ जा सकेंगे । 
( 2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से 

लागू होंगे । 
2. संख्या वर्गीकरण तथा वेतनमान : - - 

उक्त पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण तथा पदों के वेतनमान 
इन विनियमों के साथ संलग्न अनुसूची के स्तम्भ 3, 4 तथा 6 में 
उल्लिखित के अनुसार होंगे । 

3. भर्ती का ढंग, प्रायु सीमा , योग्यताएं आदि : 

उक्त पदों की भर्ती का ढग , प्रायु -सीमा , योग्यताए तथा इससे 
सम्बन्धित अन्य मामले उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 तथा 7 से 14 
में उल्लिखित के अनुसार होंगे । 


बशर्ते कि निगम के महानिदशक , यह तसल्ली होने पर कि 
ऐसे व्यक्ति तथा विवाह की दूसरी पार्टी पर लागू वैयक्तिक कानून 
के अन्तर्गत विवाह की अनुमति दी जा सकती है तथा उसके दूसरे 
आधार भी हैं किसी व्यक्ति को इस विनियम को लागू होने से छूट 
वे सकते हैं । 

5. ढील देने की शक्ति : - - 
__ _ जहां निगम के महानिदेशक की यह राय है कि ऐसा करना 
अनिवार्य अथवा कालोचित है, तो वह आदेश द्वारा कारणों को 
लिखित रूप में रिकार्ड करके तथा केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदन 
से किसी वर्ग अथवा श्रेणी के व्यक्तियों के सम्बन्ध में इन विनियमों 
के उपबन्धों में से किसी उपबन्ध में ढील दे सकते हैं । 
6 . अवशिष्ट मामले : 

इन विनियमों के उपवन्धों के अधीन निगम में दूसरे 
समरूप पदों की श्रेणीयों पर लागू सभी विनियम एवं अनूदेश इन 
विनयमों संलग्न के साथ अनुसूची में विनिर्दिष्ट पदों पर 
लागू होंगे । 

7 अपवाद : 

__ ये विनियम अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन जातियों 
तथा व्यतियों के दूसरे विशेष वर्गों को इस सम्बन्ध में केन्द्रीय 
सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार 
दिए जाने वाले आरक्षण तथा दूसरी रियायतों को किसी प्रकार 
प्रभावित नहीं करेंगे । 


4. अयोग्यता - ऐसा कोई व्यक्ति उक्त पदों पर नियक्ति के लिए 
पान न होगा -- 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से जिसकी पहले कोई पत्नी 

अथवा पति जीवित है , विवाह किया है अथवा विवाह 
करने का करार किया है ; अथवा 
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- - 


- 


अनुसूची 


- -- - - - 


- - 


- -- 


- 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


क्र० 
सं० 


पदों की 
संख्या 


क्या सलेक्शन सीधी भर्ती के 
पद है या गैर लिये प्राय -सीमा 
सलेक्शन पद 


क्या के० 
सि० सेवा 
(पेंशन ) 
नियम 1972 
के नियम 
30 के अन्त 
र्गत देय 
सेवा के 
अतिरिक्त 
वर्षों का लाभ 
पदों पर 
लागू होगा ? 


1 


2 


3 


78 


- - -- - - -- - - -- -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - 


- - - -- - - - - - - - - -- 


1. रजिस्ट्रार 


3 


लागू नहीं 


650- 30- 710 रु० 


लागू नहीं 


ग्रप " ग " 
अलिपिकि -वर्गीय 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं । 


10 वृत्तिका ग्राही 

नियुक्ति 


लागू नहीं 


2. हाउस सर्जन हाउस 

फिजीशियन 


मानदेय 275/ रु० नियत लागू नहीं 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं । 


।सिट 


3. सिस्टर- इन्चार्ज 


लाग नहीं 


सलैक्शन 


2 ग्रुप " ग " 

अलिपिक -वर्गीय 


550- 20- 650- 25- 
750 रु० 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं । 
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अनुसूची 


सीधी भर्ती के लिए शैक्षिक 
योग्यताए 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती का ढंग - सीधी भर्ती यदि भर्ती पदोन्नति यदि विभागीय पदो 
भर्ती के लिए काल यदि द्वारा या पदोन्नति प्रतिनियुक्ति अथवा न्नति समिति है तो 
निर्धारित कोई है । द्वारा अथवा प्रति - स्थानान्तरण द्वारा इस का गठन क्या है ? 
आयु -सीमा 

नियुक्ति अथवा स्था - है तो वे ग्रेड जिनसे 
तथा 

नान्तरण द्वारा तथा पदोन्नति अथवा प्रति 
शैक्षणिक 

विभिन्न ढंगों द्वारा नियुक्ति की जाती है । 
योग्यताए 

रिक्त पदों की भर्ती 
पदोन्नत 

की प्रतिशतता । 
कर्मचारियों 
के मामले 
में लागू 
होंगी । 


__ 10 


11 


12 


13 


14 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


द्वारा 


एम० बी० बी० एस० अथवा लाग नहीं 
इसके समकक्ष तथा हाउस 
सर्जन हाउस फिजीशियन के 
रूप में एक वर्ष का अनुभव 
जिसमें 6 मास का अनुभव 
विशेषज्ञाता के रूप में , 

शामिल होगा । 
बांछनीय : --- स्नातकोत्तर डिग्री 

अथवा विशेषज्ञ होने का 
डिप्लोमा । 
एम० बी० बी० एस० अथवा लागू नहीं 

इसके समकक्ष योग्यता तथा 
मैडिकल परिषद् में पंजी 
कृत । 


लागू नहीं 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


बी० एस० सी० नसिंग तथा लागू नहीं 

अस्पताल में नसिंग सिस्टर 
के रूप में 3 वर्ष का अनु 
भव । 

अथवा 


1. अध्यक्ष : 
100 % पदोन्नति द्वारा पदोन्नति 5 वर्ष के निदेशक (चिकित्सा ) 
जिसके न होने पर अनुभव सहित नसिंग दिल्ली । 
सीधी भर्ती द्वारा सिस्टर 


मैट्रिकुलेशन - रजिस्टर्ड नर्स तथा 
मिडवाइफ क ग्रेट पोर 
अस्पताल में 3 वर्ष का 
अनुभव । 


2 . सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 

अधिकारी / सर्जिकल 
विशेषज्ञ 


3. सवस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केनीय सरकार 
के किसी अस्पताल 
से बाहय नामित 
व्यक्ति हो ) । 


- -- - - - -- - 
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2 


8 


4. फिजियोथेरापिस्ट . 


1 


लागू नहीं 


प ग 
प्रलिपिक -वर्गीय 


455- 15- 560-40 रो लागू नहीं 
20- 700 


30 से वर्ष अधिक 
नहीं । 


5. औकुपेशनल थेरेपेस्ट 


1 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


45 5 - 15 -560 - ६० लागू नहीं 
रो० - 20- 700 रु० 


30 वर्ष से अधिक 
नहीं 


6. नर्सिग सिस्टर 


लागू नहीं 


17 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


455- 15- 560 - ६० 
रो०- 20 - 700रु० 


गैर सलेक्शन 35 वर्ष से अधिक 


नहीं 


लागू नहीं 


35 वर्ष से अधिक 


7. नर्स क ग्रेड/स्टाफ नर्स 

/ मेल नर्स 


106 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं . 425 - 15- 560-40 - 

रो०- 20 - 640 २० 


नहीं 


8. नर्स ख ग्रेड 


1 


लागू नहीं 


35 वर्ष से अधिक 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


260 - 6- 320-८० रो० लागू नहीं 
8 - 350रु० 


नहीं 


1 


लागनी 


9. प्रोप्टोमीटरिस्ट / री 
फैक्शनिस्ट 


पा 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


380 - 12 - 500- द०रो० लागू नहीं 
15-560 
६० रो०- 20 - 640 ९० 


30 वर्ष से अधिक 
नहीं 
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10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


1. इण्टर- साईंस अथवा प्रि - लाग महीं 

मैडिकल 
2. किसी मान्यता प्राप्त संस्था 

से फिजियों - थेरेपी में 3 
वर्ष की डिग्री अथवा , 
डिप्लोमा ट्रेनिंग कोर्स ; 
3. तीन मास की क्षेत्रीय प्रत 

रंग लाक्टरी । 
1. इण्टर- साईस अथवा प्री - लागू नहीं 

मैटिकल 
2. किसी मान्यता प्राप्त संस्था 
से पोकुपेशनल थेरेपी में 
3 वर्ष की डिग्री अथवा 
डिप्लोमा ट्रेनिंग कोर्स ; 
3. तीन मास की क्षेत्रीय अंत 

रंग डाक्टरी । 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


द्वारा 


वर्ष 


बी० एस० सी० नसिंग तथा लागू नहीं 
किसी अस्पताल में स्टाफ 
नर्स के रूप में 2 वर्ष का 
अनुभव । 

अथवा 


100 % पदोन्नति 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्तीद्वारा 


1. अध्यक्ष : 
पदोन्नतिः -~- सम्बन्धित निदशक (चि० ) 
ग्रेड में 3 वर्ष के अनु दिल्ली 
भव सहित नर्स क 
ग्रेड स्टाफ नर्स / 
मेल नर्स । 

2. सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा अघि 
कारी/ सर्जिकल विशे 
षज्ञ । 


मैट्रिक रजिस्टर्ड नर्स तथा मिड 
वाइफ के ग्रेड तथा किसी 
अस्पताल में स्टाफ नर्स के 
रूप में 2 वर्ष का अनुभव । 


3. सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
के किसी अस्पताल 
से बाहय नामित 
व्यक्ति ) । 
लागू नहीं 


2 वर्ष 


मैट्रिक रजिस्टर्ड नर्स तथा मिड- लागू नहीं 

वाइफ पयवा मेल नर्स के 
लिए समकक्ष । 


2 वर्ष 


100 % पदोन्नति लागू नहीं 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 
100 % पदोन्नति लागू नहीं 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती 
द्वारा 
100 % सीधी भर्ती लागू नहीं 
द्वारा 


मैट्रिक रजिस्टर्ड नर्स तथा मिस लागू नहीं 

वाइफ अथवा मेल नर्स के 
लिए समकक्ष । 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


मैट्रिकुलेशन अथवा हायर लागू नहीं 
सैकेण्डरी तथा प्रौप्टोमीटरी/ 
और्थोप्टिकस में डिप्लोमा । 
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10. मैडिकल रिकार्ड तक - 

नीशियन ( वरिष्ठ ) 


1 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


सलैक्शन 


25 वर्ष से अधिक 


330-10-380- 
द० रो० 12- 520 
द० रो० - 15- 560 


नही 


रुपये 


11. मैडिकल रिकार्ड तक 

शियन ( कनिष्ठ ) 


ग्रुप ग 
प्रलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं । 


25 वर्ष से अधिक 

नहीं 


260- 6-290-1०रो० • लागू नहीं 
6- 326- 8- 366 
५० रो०- 8 -390- 10 
400- २० 


12. प्राक्जलरी नर्स 


. 


13 


ग्रुप ग 
प्रलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


260- 6- 326-द०रो० लागू नहीं 
- 8- 350 रु० 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं 


13. मिडवाइफ 


50 


ग्रुप म 
अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


260-6-326-द० रो० लागू नहीं 

- 8- 350- रु . 


25 वर्ष से अधिक 
नहीं 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


14. ई०सी० जी० तकनी 

शियन 


35 वर्ष से अधिक 


330- 10 -380-10 लागू नहीं 
रो० - 12 - 500- ६० 
रो० 15- 560-70 


नहीं 
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9 


10 


11 


12 


2 वर्ष 


साईस विषयों के साथ इण्टर- लागू नहीं 

मीडियेट अथवा हायर 
सैकेण्डरी (किसी मान्यता 
प्राप्त संस्था से ) मैडिकल 
रिकार्ड तकनीशियन का कम 
से कम 6 मास का ट्रैनिंग कोर्स 
किया हो । 


100 % पदोन्नति 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती 
द्वारा 


13 

14 
ग्रेड में 5 वर्ष के 1. अध्यक्ष : निदेशक 
अनुभव सहित मंडि - (चिकित्सा ) दिल्ली । 
कल रिकार्ड तकनी 
शियन ( कनिष्ठ ) 


2 . सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 

अधिकारी/सर्जीकल 
विशेषज्ञ । 
3. सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
के किसी अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 
लागू नहीं . 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नहीं 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन प्रथया इस - लागू नहीं 

के समकक्ष योग्यता । 
( 2 ) किसी मान्यता प्राप्त 

संस्था से मेडिकल रिकार्ड 
तकनीशियन का कम से 
कम 6 मास का ट्रेनिंग 
फोर्स किया हो अथवा 
किसी अस्पताल में रिकार्ड 
पंजीकरण तथा सांख्यिकी 
अनुभाग विशेष कर कोडिंग , 
तथा इन्डक्सिग कार्य में 
कम से कम 6 मास का 

अनुभव । 
मिडिल पास किसी मान्यताप्राप्त लाग नहीं 

संस्था से प्राक्जलरी नर्स मिड 
बाइफ का डिप्लोमा तथा 
2 वर्ष के अनुभव सहित 
मामलरी नर्स के रूप में 

पंजीकृत । . 
मिडिल पास किसी मान्यताप्राप्त लागू नहीं 

स्कल से मिडवाइफ कार्य का 
डिप्लोमा तथा एक वर्ष का 
व्यावहारिक अनुभव । 
( 1 ) साईंस स्नातक ई० सी० लागू नहीं 

जी० मशीन को चलाने 
का 1 वर्ष का अनुभव रखने 
वाले को प्राथमिकता दी 
जायेगी । 


2 बर्ष 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


2 - 139 GI/ 77 
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पालका राजाल,गुलई ,197 (आयाक 11,1080, 


- 


3 


4 


5 


ग्रुप ग 


लागू नहीं 


सलैमशन 


30 वर्ष से अधिक 


15. रेडियो ग्राफर/ एक्स -रे 

तकनीशियन 


अलिपिक -वर्गीय 


330- 10- 380-६० 
रो -० 12- 500-40 
रो०- 15-560 १० 


नहीं 


16. प्रोटी० तकनीशियन 


पप ग 
प्रलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


गैर - सलरशम 


330- 10- 380-८० - 
रो० - 12- 500-40- रो० 
15 - 560- 60 


25 वर्ष से अधिक 
महीं 
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( 2 ) किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड 

से मैट्रिक अथवा इसके 
समकक्ष योग्यता तथा 
ई० सी० जी० मशीन 
चलने का 1 वर्ष का 
अनुभव । 


किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से लागू नहीं 2 वर्ष 
मैट्रिक मथवा इसके समकक्ष 
योग्यता रेडियोग्राफी में 
डिप्लोमा ( 2 वर्षीय पाठ्य 
क्रम ) तथा एक वर्ष का 
अनुभव । 


( 1 ) 50 % सीवी भी ग्रेड में 5 वर्ष के अन 
द्वारा 

भव सहित डार्क रूम 
( 2 ) 50 % पदोन्नति सहायक 

द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्तीद्वारा 


अध्यक्षः 
निदेशक (चि० ) , 
दिल्ली 


( 2 ) सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी सर्जिकल 
विशेषज्ञ , 
( 3 ) सदस्यः उप 
चिकित्सा अधीक्षक 
( केन्द्रीय सरकार 
के किसी अस्पताल 
में बाहर का नामिस 
व्यक्ति ) । 


2 वर्ष 


100 % पदोन्नति 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


मंद्रिकुलेशन अथवा इसके सम - लागू नहीं 

माक्ष योग्यता और मो० टी० 
सहायक के रूप में 5 वर्ष 
का अनुभव तथा जो मैट्रिक 
पास न हो उसके लिए प्रो० 
टी० सहायक के रूप में 7 
वर्ष का अनुभव । 


अध्यक्ष : 
मैट्रिक पास 3 वर्ष निदेशक (चि ) दिल्ली । 
के अनुभव वाले तथा 
नान- मैट्रिक 7 वर्ष 
के अनुभव वाले भो० 
टी० सहायक सी० 
एस० पार० सहायक 
से पदोन्नति । । 


सवस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी/ जिकल 
विशेषज्ञ 


सदस्य : 
उप चिकिसा अधी 
भक (किसी केन्द्रीय 
सरकार के प्रस्पताल 
से बाहर का नामित 
भ्यक्ति ) । 
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30 वर्ष से अधिक 


लाग नहीं 


17. लेबोरेट्री तकनीशियन 

( ग्रेड-1 ) 


8 अप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


380- 12 - 380-दारो० सलैक्शन 
15 - 560 रु० 


नहीं 


18. लैबोरेट्री तकनीशियन 

लैबोरेट्री सहायक 


10 ग्रंप म 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


260- 8- 300-८० रो० गर-सलैक्शन 
8- 340- 10 - 380 
द० रो०- 10- 430 - रु० 


25 वर्ष से अधिक 
नहीं 


लागू नहीं 


19. सो० एस० पार 

सहायक 


6 अप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


260 - 6- 290-८० रो० गैर- सलेक्शन 25 वर्ष से अधिक 
6 - 326- 8- 366 - ६० 

नहीं 
रो० 8- 390 -10 
400 स० 
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10 
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13 


2 वर्ष 


(चि० ) 


विज्ञान स्नातक अथवा मैट्रि - लागू नहीं 

कुलेशन अथवा इसके सम 
कक्ष योग्यता और मैडिकल 
लेबोरेट्री तकनालाजी में 
डिप्लोमा तथा एक वर्ष का . 
अनुभव । 


( 1 ) 50 % सीधी 
भर्तीवारा, 
( 2 ) 50 % पदोन्नति 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती 
द्वारा । 


ग्रेड में 5 वर्ष के अनु - अध्यक्ष : 
भव सहित लैबोरेट्री निदेशक 
तकनीशियन लेबो दिल्ली । 
रेट्री सहायक । 


2 वर्ष 


किसी मान्यता प्राप्त बोर्ड से मैट्रिक लागू नहीं 

अथवा इसके समकक्ष योग्यता 
पोर मैडिकल लैबोरेट्री तक 
मालाजी में डिप्लोमा । 


( 1 ) 50 % सीधी 
भर्तीद्वारा 
( 2 ) 50 % पदोन्नति 
द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्तीद्वारा । 


सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 

अधिकारी/ जिकल 
विशेषज्ञ । 
सवस्य : 
उप चिकिरसा अधी 
क्षक (किसी केन्द्रीय 
सरकारी अस्पताल 
से बाहर का नामित 

व्यक्ति ) । 
मैट्रिक पास 7 वर्ष के अध्यक्ष : 
अनुभव वाले तथा निदेशक (चि० ) 
नान-मै ट्रिक 10 वर्ष दिल्ली । 
के अनुभम पाले परि 
पर । 

सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी/ सर्जिकल 
विशेषज्ञ । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
भक ( केन्द्रीय सरकार 
के किसी अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


2 वर्ष 


किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड से लागू नहीं 

मंद्रिकुलेशन अथवा इसके सम 
कक्ष योग्यता तथा सी० एस० 

प्रार० सहायक का प्रशिक्षण 
पाठ्यक्रम और किसी बड़े 
अस्पताल में सी० एस० प्रार० 
फा 3 वर्ष का अनुभव । 


प्रध्यक्ष ; 
100 % पदोन्नति मैट्रिक पास 5 वर्ष के निदेशक (चि० ) 
द्वारा जिसके न होने अनुभव वाले तथा नान दिल्ली । 
पर सीधी भर्ती द्वारा मंद्रिक 8 वर्ष के अनु 

भव वाले नसिंग पर्वली 
/ प्राया , । 

सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 

अधिकारी सजिकल 
विशेषज्ञ । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( किसी केन्द्रीय 
सरकार के अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 
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-- - - 
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- - - - - - - -- - 


- -- 


1 


2 


3 


4 


5 


- -- - 


- - - - - - - 


- -- - - - - - - - - - 


20. प्रोपरेशन थियेटर सहा 

यक 


6 


लाग नहीं 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


25 वर्ष से अधिक 

नहीं 


260 - 6- 290 -द० रो० गैर-सलैक्शन 
6 - 326- 8 - 366-द० 
रो० - 8- 390 - 10 
400 रु० 


21. डार्करूम सहायक . 


1 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


260- 6 -290-६० रो० गैर -सलेक्शन 25 वर्ष से अधिक 
6 - 326 - 8 - 390-10 

नहीं 
400 रु० 


22. सलैक्शन ग्रेड लेडी हेल्थ 

विजिटर 


5 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


425-15- 560- 

दरो० सलेक्शन 
20- 640 रु० 


लागू नहीं 
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- 
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--- -- - 


- 


-- - 


- 


- - 


2 वर्ष 


किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड से लागू नहीं 
मं ट्रिकुलेशन अथवा सम 
कक्ष योग्यसा , प्रो० टी० 
सहायक की ट्रेनिंग अथवा 1 
वर्ष का क्षेत्रीय अनुभव । 


( 1 ) 50 % सीधी मैट्रिक पास 5 वर्ष के अध्यक्ष : 

भर्ती द्वारा अनुभव वाले तथा दिल्ली । 
( 2 ) 50 % पदोन्नति नान मैट्रिक वाले प्रो० 
द्वारा जिसके न होने टी० परिचर/नसिंग 
पर सीधी भर्ती द्वारा । प्रर्दली/ ई सर/ पाया । सदस्य : 

प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी | सर्जिकल 
विशेषज्ञ 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधीक्षक 
( केन्ट्रीय सरकार 

अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


2 वर्ष 


किसी मान्यताप्राप्त बोर्ड से मैट्रि - लागू नहीं 

कुलेशन अथवा उसके समकक्ष 
योग्यता/फिसी मान्यताप्राप्त 
संस्था से रेडियोग्राफी में 
डिप्लोमा प्रथवा प्रमाण-पत्र । 


100 % पदोन्नति 
वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


मैट्रिक पास 5 वर्ष के अध्यक्षः 
अनुभव वाले तथा नान 
मैट्रिक 7 वर्ष के मनु - निदेशक (चिकित्सा ) 
भव वाले ड्रेसर/ नसिंग दिल्ली । 
प्रर्दली/स्ट्रेचर नीयरर 

सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी / सजिकल 
विशेषज्ञ । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
__ अस्पता से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


100 % पदोन्नति । 
द्वारा । 


लेडी हैल्थ विजिटर , अध्यक्ष : 
जिन्होंने अपने वर्तमान 
वेतनमान का 3/ 4 निदेशक (चिकित्सा ) 
भाग पूरा कर लिया दिल्ली । 
हो । 

सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 

अधिकारी/ सर्जिकल 
विशेषज्ञ । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा पधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
के अस्पताल से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


- . . 


- 


. 


. . 


- . 


- . - 


. 


. 


- 


. 


- . .. 


. 


- - 


. 


.- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- . 


. . 


. 


- 


- 


- . 
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5 


23 . लेडी हेल्थ विजिटर 


ग्रुप ग 
अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


330- 10-380-६०- 
रो०- 12- 560-40 
रो०- 16- 560 रु० 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं 


24. सोशल गाइड 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


35 वर्ष से अधिक 


2 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


330- 10 - 380 -६०- 
रो० -12- 500 - द . 

रो० 15 - 560 रु० 


नहीं 


25. मुख्य फार्मेसिस्ट 


लागू नहीं 


सलेमशन 


2 ग्रुप ग 

प्रलिपिक -वर्गीय 


425- 15- 560 -६० - 
रो० - 20- 640- रु० 


35 वर्ष से अधिक 
नहीं 


लागू नहीं 


गैर-सलेक्शन 


35 वर्ष से अधिक 


26. स्टोरकीपर / फार्मेसिस्ट 

लिपिक ( स्टोर ) 


23 ग्रुप- ग 

अलिपिक -वर्गीय 


330 - 10 - 380 - 
दरो० -12 - 500 
व० रो0- 15- 560 
रुपये 


नहीं 
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- 
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- - - 
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10 


11 


__ 12 


13 


14 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 


लाग नहीं 


लागू नहीं 


द्वारा 


मैट्रिकुलेशन अथवा इसके समकक्ष लाग नहीं 
किसी मान्यताप्राप्त संस्था 
से लेडी हैल्थ विजिटर के 
कोर्स में डिप्लोमा औरमिड 
वाइफ के कार्य का अनुभव । 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 

द्वारा । 


लागू नहीं 


किसी मान्यताप्राप्त संस्था से लाग नहीं 

सामाजिक कार्य में डिग्री / 
डिप्लोमा । परिवार नियो 
अन सामाजिक कार्य स्वास्थ्य 
शिक्षा/शिक्षण में अनुभव रखने 
वाले को प्राथमिकता दी 
जाएगी । 


2 वर्ष 


मंट्रिक तथा फर्मेसी में डिप्लोमा लागू नहीं 

मौर अस्पताल में 3 वर्ष का 
अनुभव अथवा बी -फार्मा तथा 
अस्पताल में 1 वर्ष का अनुभव । 


100 % पदोन्नति 
द्वारा जिस के न होने 
पर सीधी भर्तीद्वारा 


ग्रेड में 3 वर्ष की सेवा अध्यक्ष : 

सहित स्टोरकीपर 
फार्मेसिस्ट -व -लिपिक निदेशक (चिकित्सा ) 
( स्टोर ) के पद से दिल्ली । 
पदोन्नति । 

सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी/ सजिकल 
विशेषश । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधीक्षक 
( केन्द्रीय सरकार 
के अस्पताल से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


2 वर्ष 


बी -फार्मा प्रथवा फार्मेसी में डिप्लोमा लागू नहीं 
तथा चिकित्सा-स्टोर का 2 
वर्ष का अनुभव प्रथवा मैट्रिक 
पास तथा फार्मेसी अधिनियम 
1948 के अन्तर्गत पंजीकृत 
फार्मसिस्ट तथा चिकित्सा स्टोर 
का 3 वर्ष का अनुभव । 


100 % पदोन्नति चिकित्सा स्टोर चलाने अध्यक्ष : 
द्वारा जिसके न होने का 3 वर्ष का अनुभव 
पर सीधी भर्ती द्वारा । रखने वाले फार्मेसिस्ट निदेशक ( चिकित्सा ) 

दिल्ली । 


सदस्यः 
प्रशामन चिकित्सा 
अधिकारी सर्जिकल 
विशेषज्ञ । 
सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
के अस्पताल से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


3 . -- 139GI/ 77 
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27. फार्मेसिस्ट 


. 


113 ग्रुप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


330- 8- 370- 10- 
400 -६० - रो०- 10 
480 रु० 


25 वर्ष से अधिक 
नहीं 


28. दाई 


22 ग्रुप ध 


लागू नहीं 


210- 4- 250- 

दरो० गैर-सलंक्शन 25 वर्ष से अधिक 
5 - 270 - रु० 

नहीं 


29. पाया . 


46 ग्रुप ध 


लागू नहीं 


25 वर्ष से अधिक 


196- 3- 220-६०रो० लागू नहीं 
- 3- 232- रु० 


नहीं 


30. सलेक्शन ग्रेड - ड्रेसर 


10 गप ग 

अलिपिक -वर्गीय 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


225- 5- 260- 6- 290 - सलैक्शन 
द० रो० - 6 - 308 


- . 


- + - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


. 


. . 


- -. 


- 


- . - . - 


- 


. 


- 


- 


- 
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. 


10 


10 


11 


12 


13 


13 


14 


14 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


लागू नहीं 
100 % सीधी भर्ती 
द्वारा 


फार्मेसी में डिग्री अथवा किसी लाग नहीं 

मान्यताप्राप्त बोर्ड से मैट्रि 
कुलेशन अथवा इसके सम 
कक्ष योग्यता तथा योग्यता 
प्राप्त तथा पंजीकृत कम्पाउ 
उर/ फार्मेसिस्ट । 


2 वर्ष 


मिडिल पास तथा किसी मान्यता - लागू नहीं 

प्राप्त संस्था से प्रशिक्षित वाई 
के रूप में योग्यता प्राप्त तथा 
पंजीकृत और एक वर्ष का 
व्यवहारिक अनुभव । 


100 % पदोन्नति 

द्वारा जिसके न होने 
पर सीधी भर्ती द्वारा 


आया जिन्हें 1 वर्ष का अध्यक्ष : 
अनुभव हो तथा जिन 
के पास कालम 9 में निदेशक ( चिकित्सा ) 
निर्दिष्ट योग्यताए हों । दिल्ली । 

सदस्य : 
उप चिकित्सा अधीक्षक 

( केन्द्रीय सरकार 
. के . अस्पताल से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 
सदस्य : 
उप प्रशासन अधि 
कारी (चिकित्सा ) 
उप -प्रशासन अधि 
कारी ( अस्पताल ) । 


1. मिडिल स्तर 


लाग नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


तिमि त 


मला असे 


100 % सीधी भर्ती 
द्वारा । 


2. प्रशिक्षित दाई 


लागू नहीं 


लाग नहीं 


2 वर्ष 


100 % पदोन्नति 
द्वारा । 


ड्रैसर : जिन्होंने अपने 1 . अध्यक्ष : 
वर्तमान वेतनमान का 
3/ 4 भाग पूरा कर निदेशक (चि० ) 
लिया हो । 

दिल्ली । 
2. सदस्य : 
प्रशासन चिकित्सा 
अधिकारी/सर्जिकल 
विशेषज्ञ । 
3. सदस्य : 
उप चिकित्सा अधीक्षक 
(किसी केन्द्रीय 
सरकार के अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 


127...... भारत का राजपत्र,जुलाई ,1977(आया 1,1809). 
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[ भाग IIAN 4 . 


भाग Image 4 


- - 


- - - - - -- - - --- - --- 


8 


1 

2 
31. ड्रेसर . 


5 
लागू नहीं 


86 ग्रुप ध 


गर - सलेक्शन 


लागू नहीं 


210- 4- 250- द० 

रो०- 5 - 270 रु० 


104 ग्रुप ध 


लागू नहीं 


लागू नहीं 


25 वर्ष से अधिक 


32. नसिंग अर्दली सट्टेचर 

बीयरर / परिचयर 


196-3- 2 20-द०रो० 

3 - 232 - रु . 


33. प्रधान रसोईया , 


1 ग्रुप ध 


लागू नहीं 


210- 4- 25 0-दरो. गैर-सलैक्शन लागू नहीं 
5 - 270 रु० 


34. रसोइया व मसालची 


20 ग्रुप ध 


लागू नहीं 


25 वर्ष से अधिक 


19 6 - 3- 220-दरो० लाग नहीं 
3 - 232 रु० 


न हो 


35 . दर्जी . 


2 


ग्रुप ध 


लागू नहीं 


210 - 4- 250 - 

दरो० - लागू नहीं 
5- 270 रु० 


25 वर्ष से अधिक 

नहीं 


टिप्पणी : --- प्रत्येक मामले में प्राय निर्धारित करने के लिए निश्चित तारीख वह अन्तिम तारीख 

होगी जिस तारीख तक रोजगार कार्यालय को नाम भेजने के लिए कहा जाएगा । 
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. 


. . . -, - 


- 


- .. 


14 


10 
लागू नहीं 


11 
2 वर्ष 


12 
100 % पदोन्नति 


लाग नहीं 


द्वारा 


13 
अपने पद पर नियमित अध्यक्ष : 
नियुक्ति के बाद ग्रेड 
में 5 वर्ष की सेवा - निदेशक (चिकित्सा ) 
सहित नसिंग पर्दली / 

दिल्ली । 
स्ट्रेचर बीयरर तथा सदस्य : 
पाया । 

उप चिकित्सा अधी 
मक (किसी केन्द्रीय 
सरकार के अस्पताल 
से बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 
सदस्य : 
उप प्रशासन अधि 
कारी (चि० ) उप 
प्रशासन अधिकारी 

( अस्पताल ) । 
लागू नहीं 

लागू नहीं 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 

द्वारा 


मिडिल स्तर प्राथमिक सहायता का लागू नहीं 

प्रारम्भिक जान नसिंग प्रदली 
के लिए पावों की मरहम 
पट्टी करने या इससे संमं 
धित कार्य का 1 वर्ष का 
अनुभव तथा स्टेश्वर बीयरर 
के लिए अस्पताल कार्य में 
1 वर्ष का अनुभव । 
लागू नहीं 

लागू नहीं 


2 वर्ष 


100 % पदोन्नति 

द्वारा । 


अपने पद पर नियमित 1. अध्यक्ष : 
नियुक्ति के बाद ग्रेड निदेशक ( चिकित्सा ) 
में 5 वर्ष की सेवा दिल्ली । 
सहित रसोईया य 
मसालची । 

2 . सदस्य : 
उप चिकित्सा अधी 
क्षक ( केन्द्रीय सरकार 
के अस्पताल से 
बाहर का नामित 
व्यक्ति ) । 
3: सदस्य : 
उप प्रशासन अधि 
कारी ( चिकित्सा ) 
उप-प्रशासन अधि 

कारी ( अस्पताल ) । 
लागू नहीं 

लागू नहीं 


1 . मिडिल पास 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


100 % सीधी भर्ती 

द्वारा । 


2. रसोई बनाने में 2 वर्ष 


का 


अनुभव । 


1. मिडिल पास 


लागू नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं 


100 % सीधी भर्ती 

द्वारा । 


लागू नहीं 


2. सिलाई में 1 वर्ष का व्यवहा 

हारिक प्रशिक्षण । 


टी० एन० लक्ष्मी नारायणन , 

महा निदेशक । 
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- 


- 


- 


- 


नई दिल्ली , दिनाक 15 जून 1977 


राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकृत व्यक्तियों के परिवारों 
पर लागू होंगे , यानी 


ग्राम 


होबली 


तालक 


जिला 


सं० एन 17/ 13/ 77 ( पी० एण्ड डी० ) ( 14 ) : - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 5 के उप 
विनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए महा 
निदेशक ने यह निश्चय किया है कि निम्न अनुसूची में निर्दिष्ट 
क्षेत्रों में वर्ग क , ख तथा ग के लिये प्रथम अंशदान एवं प्रथम 
लाभ अवधियां नियत दिवस 4 जून , 1977 की मध्य रात्रि को बीमा 
योग्य रोजगार में लगे व्यक्तियों के लिए प्रारम्भ व समाप्त होंगी 
जैसा कि निम्न सूची में दिया गया है : - - 


बिदाराहाली होममोटे 


बंगलोर 


1. कादूगोदी 

बागान 
2 . बोमेनाहाली 


बिदाराहाली होसकोटे 


बंगलौर 


3. पाटनरर 


नागराहारा 


कृष्णाराज 


बंगलोर 


प्रथम अंशदान अवधि प्रथम लाभ अवधि 

- - - - -- - 
वर्ग जिस मध्य जिस मध्य जिस मध्य जिस मध्य 

रात्रि को रात्रि को रात्रि को रात्रि को 
प्रारभ होती समाप्त होती प्रारंभ होती समाप्त होतो 


बंगलौर 
साउथ 


पुरम 


4. हूडी 


कृष्णाराज 


बंगलोर 


बंगलोर 
सारथ 


पुरम 


बंगलौर 


- 


- - 


5. कादीरेनाहाली उठाराहाली बंगलौर 

साउथ 


4- 6- 77 30- 7- 77 
4- 6- 77 24- 9 - 77 
4 - 6- 77 26- 11- 77 


4- 3- 78 
4- 3- 78 
4- 3- 78 


29- 4- 78 
24- 6 - 78 
26- 6- 78 


- - - - - - 


टिप्पणी : - - हिन्दी अनुवाद में किसी प्रकार की भिन्नता होने पर 

अंग्रेजी में लिखित विवरण को ही शुद्ध माना जाये । 


अनुसूची 

हिमाचल प्रदेश राज्य में : - - 


क्षेत्र / हव बस्त संख्या 


जिला 


सं० 


। 


सं० एन० - 17/ 11/ 77 (पी० एण्ड डी० ) ( 14) : - - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 9 5-क के 
साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 
34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदशक ने 26 जून , 1977 ऐसी तारीख निश्चित की है,जिससे 
उक्त विनियम 95- क तथा आंध्र प्रदेश कर्मचारी राज्य बीमा 
( चिकित्सा हितलाभ )नियम , 1955 में निविष्ट चिकित्सा हितलाभ 
अांध्र प्रदेश राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकृत व्यक्तियों के 
परिवारों पर लाग होगे ; यानी 


1. सोलन नगरपालिका की सीमा के अन्तर्गत आने 
वाले क्षेत्र . . . 

सोलन 
2. सेर ग्राम - हद बस्त संख्या 45 . 

सोलन 
3. राजस्व सम्पदा बासल ग्राम - हद बस्त संख्या 48 सोलन 
4. देह ग्राम - हद बस्त संख्या 652 . . 
5. देहू स्पून ग्राम -- -हद बस्त संखपाए 65 2 तथा 653 सोलन 


सोलन 


श्रांध्र प्रदेश के गुटूर जिला , गुटूर तालुक मे कोरीटेपाडु , 
गोरंतला, लाम , नालापाडू, अकीरेड्डीपालम , पेराचेरला, पोठूर, 
चौदावरम , रामचन्द्रापुरा- आगरा-हरम, ईटुफूर तथा कोरने पाडू 
के ग्रामो के प्रतर्गत आने वाले क्षेत्र । 


टिप्पणी : हिन्दी अन वाद में किसी प्रकार की भिन्नता होने पर 

अंग्रेजी में लिखित विवरण को ही शव माना जाये । 


टिप्पणी : हिन्दी अनुवाद में किसी प्रकार की भिन्नता होने पर 

अंग्रेजी मे लिखित विवरण को ही शुद्ध माना जाये । 


दिनांक 16 जून 1977 


सं० एन - 17 /11/ 77 ( पी० एण्ड पी० ) ( 13 ) : - - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 9 5- क के 
साथ पठित कमचारी राज्य बीमा अधिनिमय , 1948 ( 1948 का 
34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियो के अनुसरण में 
महानिदेशक ने 26 जन , 1977 ऐसी तारीख निश्चित की है ,जिससे 
उक्स विनियम 95- क तथा कर्नाटक कर्मचारी राज्य बीमा (चिकित्सा 
हितलाभ ) नियम , 1958 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ कर्नाटक 


स० ए० - 17 / 11 / 77 - ( पी० एण्ड डी० ) ( 15 ) --- कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 95-क के 
साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 
का 34 ) की धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रयत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदेशक ने 26 जून, 1977 ऐमी तारीख निश्चित की है , 
जिससे उक्त विनियम 95- क तथा बिहार कर्मचारी राज्य बीमा 
( चिकित्सा हितलाभ ) नियम , 1951 में निर्दिष्ट चिकित्सा 
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हितलाभ बिहार राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकृत व्यक्तियों 
के परिवारों पर लागू नहीं होंगे , यानी: - - 


हितलाभ ) नियम , 1951 में निर्दिष्ट चिकित्सा हितलाभ बिहार 
राज्य के निम्नलिखित क्षेत्रों में बीमाकृत व्यक्तियों के परिवारों 
पर लागू होंगे , यानी 


- 


- 


- 


. 


क्षेत्र 


जिला 


० 
सं० 


राजस्व राजस्व 
थाना थाना का 
नं० नाम 


क्र०स० 


क्षेत्र 


जिला 


राजस्व राजस्व थाने 
थाना नं का नाम 


509 दरभंगा 


दरभंगा 


465 


दरभंगा 


दरभंगा 


1 कोदेरमा 
2 कोदेरमा 
5 कोदेरमा 
12 कोदेरमा 
244 कोदेरमा 
245 कोदेरमा 
246 कोदेरमा 
249 कोदेरमा 


हजारीबाग़ 
हजारीबाग 
हजारीबाग़ 
हजारीबाग़ 
हजारीबारा 
हजारीबारा 
हजारीबाग 
हजारीबाग 


481 दरभंगा 


दरभंगा 


(i ) दरभंगा । 
1. हवेली दरभंगा 

राजस्व ग्राम 
2. हसन चौक राज 

स्व ग्राम 
3. मौला गंज राज 

स्व ग्राम 
4. कबीराबाद 

राजस्व ग्राम 
5 . सोदागर राज 

स्व ग्राम 
(ii ) रामेश्वरनगर 
___ 1. माली पट्टी राज 

स्व ग्राम . 


456 दरभंगा 


दरभंगा 


468 दरभंगा 


दरभंगा 


68 कोदेरमा 


हजारीबाग 


217 दरभगा 


दरभंगा 


(i ) मुमरीतिल्लया 
1. झालपो ग्राम 
2. मोरियावान ग्राम 
3. जादूटांड ग्राम 
4. गोमो ग्राम 
5 . तिलैया ग्राम 
6 . प्राशानाबाद ग्राम 
7. बेलालांद ग्राम 

8. नवादा ग्राम 
( ii) बोमांच 
___ 1. दोमचांच ग्राम 
( iii ) बिहार शरीफ 

1. मकनपुर ग्राम 
2. दोया ग्राम 
3. सोहदीह ग्राम 
4. बाबुरबन्ना ग्राम 
5 . पाशानगर ग्राम 
6 . सिंगारहाट ग्राम 
7. सिपाह ग्राम 
8. मोरीटा ग्राम 
9. कमरपुर- पहाड़ 

पुर ग्राम 
10. बिहार शरीफ 

थाना के नगर 
पालिका सीमा 
क्षेत्र 


82 नूरसराय 
136 नूरसराय 
140 
141 . राहूई 
132 बिहार 
119 बिहार 

94 बिहार 
107 बिहार 


नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 
नालंदा 


टिप्पणी : - हिन्दी अनुवाद में किसी प्रकार की भिन्नता 

होने पर अंग्रेजी में लिखित विवरण को ही 
शुद्ध माना जाये । 

फकीर चन्द , 
निदेशक ( योजना एवं विकास ) 


97 बिहार 


नालंदा 


बिहार नालंदा 


98 
109 


गुजरात प्रादेशिक , कार्यालय 

अहमदाबाद- 14, दिनांक 2 जून 1977 
क्र०सं० जी० ए० डी० एम /232 ( कोन्स्टी )/ 76:----भारत 
सरकार के राज - पत्र विभाग- 3, खण्ड , 4, क्रम 36 दिनांक 4 
सितम्बर , 1976 के पृष्ठ 1694 एवं 1697/ 98 पर प्रकाशित इस 
कार्यालय की सम संख्यक अधिसूचना दिनांक 31 जुलाई , 1976 
के क्रम 7 पर अंकित " श्री बाबूलाल की डाभी के स्थान पर " श्री 
बी० एम० घोडा , मानद मंत्री , भावनगर राष्ट्रीय मजदूर संघ, 
चावड़ी गेट के करीब, भावनगर " पढ़ा जाये । श्री बी० पी० डोडाभी 
द्वारा रखा गया इस्तीफा उनके स्थान पर श्री बी० एम० घोडा की 
नियुक्ति के साथ, अध्यक्ष , क्षेत्रीय मंडल , इ० एस० आई० सी० , 
गजरात ने स्वीकार कर लिया है । 


125 

तथा 

148 
-- ..... . - - - - 


* 


- 


- 


- - 


- 


आज्ञा से 


सं० एन०- 17/ 11/ 77 ( पी० एण्ड डी० ) ( 16 ) : - कर्मचारी 
राज्य बीमा ( सामान्य ) विनियम , 1950 के विनियम 95-क के 
साथ पठित कर्मचारी राज्य बीमा अधिनियम , 1948 ( 1948 का 
34 ) को धारा 46 ( 2 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों के अनुसरण में 
महानिदेशक ने 26 जून , 1977 ऐसी तारीख निश्चित की है ,जिससे 
उक्त विनियम 95 - क तथा बिहार कर्मचारी राज्य बीमा (चिकित्सा 


एस० सहाय , 
प्रादेशिक निदेशक एवं मंत्री , 

गजरात क्षेत्रीय मंडल , 
कर्मचारी राज्य बीमा निगम , 

अहमदाबाद - 14 
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STATE BANK OF INDIA , 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 


2 


- - 


- - - . 


CENTRAL OFFICE , 


3 . 1851, 


1 - 4 - 1977 


Bombay . 13th May 1977 

NOTICE 
The following appointment on the Bank s staff is hereby 
notifled : - 


Shri G . Michael Vasantharaj A .CA . 
14 - H . Thukkaram Street 
Manja kurpam 
Cuddalore - 607001 


4. 18357 


7-5-1977 


Shri N . C . Banerjec has assumed charge as General Mana 
per ( Planning ) Rengal Circle , as from the 5th May 1977. 


Shri Shaik Abdul Bari A . C .A . 
Accounts Officer 
The Sandur Manganese & Iron Ores 
Limited 
Deogiri — 583 112 
Via . Sandur , Bellary District 
Karnataka 


. DY. MANAGING DIRECTOR 

( PERSONNEL & SERVICES ) 


5. 18769 


25- 10 - 1976 


Shri N . Subramonian A . C .A . 
50 , Bachelor Employee s Hostel 
Block No . 17 
Neyveli - 1 . 


The 2nd July 1977 

NOTICE 
Notice is hereby given that the Principal Register and the 
Branch Registers of the State Bank of India will be closed for 
transfer of shares from Saturday, the 16th July 1977 to 
Saturday, the 30th July 1977, both daya inclusive . 


No. SSCA (1)/2 /77-78 —- With reference to this Institute s 
Notifications No . ( 1) 4CA ( 1 ) /27- 76 -77 dated 5th March 1977, 
(2 ) 4SCA (1 )/ 12 / 75 /76 dated 20th March 1976 and (3 ) 4 CA 
( 1)/ 19 /73 - 74 datod 21st January 1974 , it is hereby notificd in 
pursuance of Regulation 18 of the Chartered Accountants 
Regulations, 1964 . that in extrecise of the powers conferred by 
Regulation 17 of the said Regulations, tho Council cf the In 
stitute of Chartered Accountants of India has yestored to the 
Registor of Membert , with offect from the date mentioned again 
st their names the names of the following gentlemen : 


P . C . D . NAMBIAR 

CHAIRMAN 


Name & Address 


S . M . No. 
No . 


Date of 
Restoration 


THE INSTITUTE OF CHARTERED ACCOUNTANTS 

OF INDIA 


1. 


1809 


11th April 1977 


Madras -600034 , the 25th May 1977 


Shri M .J.V .L . Narasimha Rao 
A . C . A . 
Asst. Divisional Manager 
(Accounts) 
L . I. C . of India 
Divisional Office 
P . B . No. 78 , Dwarakanagar 
Visakhapatnum - 530 004 


No . 8 SCA ( 1)/4 / 77 -78 – In pursuance of Clause ( iii ) of 
Regulation 10 ( 1 ) of the Chartered Accountants Regulations 
1964, it is horoby notified that the Cortificate of Practice issued 
to tho following members shall stand cancelled from the dates 
mentioned against their names , as they do not desire to hold 
thoir Cortificato of Practice . 


2 . 


6287 


21st May 1977 


S . 
No. 


M .No. Name & Address 


Date of 
cancella 
tion 


Shri Y . Sundara Babu A . C . A . 
Chartered Accountant 
5 -9 -22-84, Adarshnagar 
Hyderabad - 4 


1 


2 


4 


3 . 10045 


1 . 3228 


1 . 6 - 1977 


Shri G . Suryanarayanan A .C . A . 
153 / A , 7th Main , 9 th Cross , 
Malleswaram 
Bangalore- 560 003 


Shri R . Umesh A . C . A 

9th May 1977 
Clo , Oriental Fire & General 
Insurance Co . Ltd . 
P . O . Box 10922 
Nairobi, Kenya 


4 . 11979 


11th April 1977 


2 . 15639 


11- 8 1976 


Shri A . Sarath Babu A CA 
" Homalatha House" 
6 , Nagarjuna Nagar 
Madras-600 024 . 


Shri T . R . Ramanatha Gupta 
A . C . A 
Accounts Officer 
The Mysore Paper Mills Ltd . 
Paper Town P . O . 
Bhadravat -577 302 


TTT 


- 


- 


- 


- - 
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New Delhi, the 4th Juno 1977 


2 . Number, clasification and scale of pay : - - The number 
of the said posts , their classification and tho scale of pay 
attached thereto shall be as specified in columns 3 , 4 and 6 
of the Schedule annexed to these Regulations , 


3. Method of recruitment, age limit , qualifications etc. 


No. 4 -CA ( 1 ) / 4 /77- 78 . — In pursuance of Regulation 16 
of the Chartered Accountants Regulations , 1964, it is here 
by notified that in cxercise of the powers conferred by Clausc 
( J ) of Sub - Scction ( 1 ) of Scction 20 of the Chartered 
Accountant, Act, 1949 , the Council of the Institute of Char 
tered Accountants of India has removed from the Register of 
Members of this lostitute with effect from 1st April , 1976 
owing to his having ceased to fulfil the requirements of 
Resolution passed by the Council under the proviso to Sec 
tion 4 (i ) ( v ), of the said Act, the name of Shri Tarsem Lal 
Bhandari, Flat No . 8 , D B Gupta Market, Karol Bagh , New 
IDelhi- 110005 ( M . No . 14893 ) . 


The method of recruitment to the said posts age limit , 
qualifications and other matters connected therewith , shall be 
as specificd in column 5 and 7 to 14 of the said Schedule . 


4 . Disqualifications No person , - - 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 


P . S . GOPALAKRISHNAN 

Secretary 


or 


(b ) who , having a spouse living , has entered into 

contracted a marriage with any person . 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


EMPLOYEES STATE INSURANCE CORPORATION 


New Delhi, the 15th June 1977 


Provided that the Director General of the Corporation 
may , if satisfied that such marriage in permissible under the 
personal law applicable to such person and the other party to 
the marriage and that there are other grounds for so doing 
exampt any person from the operation of this regulation . 


No. 1 ( 1 ) - 3 / 72- Estt . I(Col.ll ). - In exercise of the powers 
conferred by sub -section ( 1 ) of Section 97, read with clauso 
(xi) of sub -section ( 2 ) and sub - section (2A ) of that sec 
tion and sub -scction ( 2 ) of section 17 , of the Employees 
Stato Insurance Act, 1948 (34 of 1948 ) , the Employees 
Statc Insurance Corporation hereby makes, with the approval 
of the Central Government, the following regulations reru 
lating the method of recruitment to the Groupe C and D 
(para -medicol) posts in the Employees State Insurance Cor 
poration , namely 


5. Power to relax : - Where the Director General of the 
Corporation is of opinion that it is necesary or expedient so 
to do, he may, hy order , for reasons to be recorded in writing 
and after taking the prior approval of the Central Govern 
ment relax any of the provisions of these regulations with 
respect to any class of category of persons. 


1. Short title and commencement : 


6 . Residuary matters: - Subject to the provisions of these 
regulations, all regulations and instructions applicable to the 
corresponding category of posts in the Corporation shall 
apply to the posts specified in the Schedule annexed to theso 
regulations. 


( 1 ) These regulations may be called the Employees 

Stato Insurance Corporation Group C and D 
( para -medical ) posts Recruitment Regulations , 
1977 . 


7. Savings : - Nothing in these regulations shall affect resor 
vations and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and other spocial 
categories of persons in accordance with the orders issued by 
the Central Government from time to time in this regard . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazette . 


4 — 139GJ/77 
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The 


Si. 
No. 


Name of the post 


Name of the post 


No. of 
posts 


Clusgification 


Sculo of Pay 


Whohtor scle - 
tion or non 
gojection post 


Age limit 

direct 
recrutis 


Whothor tho 
benefit of 
added yoars 
of görvice 

admissible 
undor Rule 
30 of Control 
Civil Sorvicos 
(Pengion) Rules 
1972 is appli 
caplo to the 


post . 


I 


? 


3 


1. Rogistrar 


. 


. 


. 


. 


3 Group C 

Non Ministerial 


Not Applicablo 


Rs. 650 -30 - 710 


Not applicable 


Not exceeding 
35 yours 


2. clan.ca Surgeon house Phyo 


2 . House Surgoon /House Physi 

clan . 


10 Stipendiary . 


Not applicable 


Honorarimm 
Rs. 275 / - fixod . 


Honorarimm 


Not applicablo 


Not applicable 


Not exceeding 
35 years . 


Not exceeding 


10 Stipendiary 

appolotment 
2 Croup C Non - Not applicalbo 

Ministorial 


3 . Sister Incharge 


. 


. 


. 


Rs. 550 - 20- 650 - Selection 
25 .750 


Not exceeding 
33 years 


4. Physio Thorapist. · 


· 


· 


Group, Ca 


No 


Not applicable 


R8. 455-15- 560 


Not applicable Not exceed 


EB - 20 -700 , 


t exceed . 
ing 30 years, 


5 . Occupational Therapist . . 


. 


1 Group C Not applicable . Rs.-455-15-560 - Not applicable 
Non -Ministoriel 

EB -20 - 700 . 


Not exceeding 
30 yoers. 


6 . Nursing Sistor. 


17 Group C Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs . 455- 15 -360 - Non Selection 
EB - 20 - 700 


Not exceeding 
35 ycars . 


7 , Nurse A Grade /Staff Nurse ) 

Male Nurse . 


106 Group C Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs. 425- 15- 560 - Not applicable 
EB -20 -640 


Not excud op 
35 years 


8 . Nurso B Grade 


, 


1 Group C Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs. 260 - 6 - 326 - 
EB - 8 - 350 


Not applicable 


Not exceed ing 
35 years . 
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. . HILIF 


T 


SEHEDULE 


E140 .tinil Qu .lifictions 
roquirod for direct recruits 


Whother 

Poriod 
ago Oduc . tional of probation if 
qualification 

any 
prescribed for 
diroctrooruits 
willæpply in 
tho dago of 
Promoteos 


- - - -- - - 

- - - -- - - 
Method of recruit- In C .se of recruit - If a Depertmental 
mint by directre mont by permotion Promotion · Com 
cruitment or by pro - deputation or trans- mittee oxists what 
motion or by deputa - fer. grado from is its composition 
tion or transfer and which promotion 
percentage of vacan - or doputation to be 
cies to bo Allod by 

made 
various methods . 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


100 % by direct IQ 
oruitment. 


Not applicable 


Not erplichte , 


M . B . B . S . or cquivalent quali - Not applicable 2 years . 
fication with one your exporience 
ag Housc Surgeon /Houso phy 
sician including 6 months in 
the speciality . Desirable Post 
Graduate Degree or Diploma 
in thespeciality . 
M . B . B . S . or equivelont quali- Not applicable . Not applicable 
fication having Rogigtration 
with Medical Council. 
B . Sc . Nursing with 3 years ex . Not applicablo 2 yours . 
posiontce as Nursing Sistor 
in a Hospital. 

OR 
Matriculation , Registered Nurse 
and Midwifo A Grade with 3 
yearsoxperienco ine Hospital 


100 % by direct ro - Not applicable 
cruit modt. 


Not applicable . 


100 % by promotion Promotion Nursing 
filing which by Şister with 5 yoers 
diroctrocruitment Oxperience 


1. Chairmen -Djectcr 

(Medical) Delhi . 


2 . Mombor Adminis 

trativo Medical 
Officor/ Surgical 

Spocialist. 
3 . Momber Doputy 

Modical Suporin 
tendont (outside 
nominoo from . 
Contral Govoro 
ment Hos 
pital) 
Not applics.ble. 


1. Inter Scionco or Pro-medical Not applicable 


2 years 


100 % by direct re - 
cruitment. 


Not applicable 


2 . Threo yoare degroo or 

diploma training courso in 
Physiothorabpy from a 

recognlged institution . 
3 . Three months internship in 

tho field . 
1 . Inter- Scionco or Pro-Medical Not applicable 


2 years 


100 % by direct ro- 
cruitmont 


Not applicable 


Not applicable . 


2 . Three years degreo or dip 

loma training course in 
Occupational Therapy from 

ů rocognised Institution . 
3 . Throo months intornaship in 

tho field 
B . Sc. Nursing with 2 yrs exs. Not applicablo 
Dorionce 18 staff Nurso in 1 
Hospital. 

OR 
Matric , Registored Nurse and 
Midwifo A Grade with 2 years 
Oxporlenco as a staff Nurse in a 
Hospital, 


2 years. 


100 % hy promotion Promotion Nurso A 1. Choirm : n Disco 
failing which by Grade / Staff Nurse tor (Medicel) 
direct rocruitment Male Nurse with 3 Delhi 

years oxpOrionco in 2 . Member Adminis 
the grade . 

trative Medical 
Officer / Surgical 

Spocialist. 
3 . Momber Deputy 

Modical Superin 
tondont ( outsido 
nomingo from a 
Central Govern 

mont Hospital). 
100 % by promotion Not applicable Not tf flics.tle 
failing whích by diro. " 
ctrocruitmont 
100 % by promotion Not applicable Not ar plicablo 
by direct recruit 
ment. 


2 years . 


Matric Registered Nurso and Not applicable 

Midwifo or oquivalont for the 
Malo Nurso . 
Matric , Registerod Nurse and Not applicable 
Midwifo or equivalont for 
Male Nurso. 


2 years . 
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2 


3 


5 


9 . Optometrist /Rc - fractionist. 


. 


1 Group C Not app icable Rs: 380 - 12 - 500 - Notapplicable 
Non -Ministerial 

EB - 15 - 560 - EB 

20 -640 . 
1 Group C Not applicable Rs. 330 - 10 - 380 - Selecticn 
Non -Ministcrial 

EB -12- 500 - EB 
15 - 560 . 


Not cxcccding 
30 years in 
Optometry 
Not exceeding 
25 years . 


10. Medical Record Technician 

(Senior) 


11 . Mydical Excord Technician 

(Junior) 


1 Group C 


Not applicablc 


Not applicable Rs. 260 -6 -290 - 
Non -Min sterlal EB -6 -326 -8 - 366 

EB - 8 - 390 - 10 
400 


Not excceding 
25 years . 


12. Auxiliary Nurse . 


. 


. 


. 


13 Group C . Not applicable 

Non-Ministerial 


Rs.260 -6- 326 - 
EB - 8 - 350 


Not applicablc 


Not exceeding 
25 years . 


13. Midwife 


. 


. 


. 


. 


50 Group C . Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs.260-6-326 - 
EB - 8 - 350 . 


Not applicable 


Not cxccding 
35 years 


la comune 


con 


14 . E .C .G . Tochaician . 


se 


. 


. 


Group C 
Non -Ministerial 


Not applicable 


Rs: 330- 10- 380 - Not applicable 
EB - 12 - 500 - EB 
15 -560 


Not çxcuding 
30 ycars 


15. Radiograph 21 /X -ray Technician 


7 Group C 
7 Group C . 

Not applicable 

Not applicable 
Non -Ministcrial 


Selection 


Rs. 330 - 10 - 380 - 
EB - 12 - 500 - FB 
15 - 560 . 


Not cxouding 
30 years 


16. Q. T. TẤchniciau. 


. 


. 


3 Group C Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs. 330 - 10 - 380 . Non Sclcction 
EB - 12 - 500 - EB 
15- 560 . 


Not cxccding 
25 years . 
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- LUVU 


9 


10 


10 


11 


12 


12 


13 


13 


14 


14 


+ 


2 years 


100 % by direct re - Not applicablo 
cruitment . 


Not applicable 


Matriculation or Higher Socond- Not applicable 

ary with Diploma/ Orthop 
tics. 
(i) Intermediate or Higher Not applicable 

Socondary with Science 


2 years 


100 % by promotion 
failing which by 
diroct recruitment 


(ii) Should have attended at Not applicable 

least six months training 
courso as Medical Record 
Technician at a Recognis 
od Institution . 


Modical Rocord To 1. Chairman -Director 
chnician (Junior ) (Medical) Delhi. 
with 5 yoats ex 
perionco in the 
grade, 

2 . Mombor 
Administrative 
Medical Officer / 
Surgical Spocia 


list. 


3 . Member - Deputy 

Medical Superni 
tendent (outside 
nominee from a 
Contral Go yorn 
mont Hospital), 
Not applicablo . 


2 years . 


100 % by direct re - 
cruitmont. 


Not applicablo 


2 yoAss . 


100 % by diroct rc - 
cruitmont 


Not applicable 


Not applicable 


(i) Matriculate or equivalent Not applicablo 

qualification . 
(ii) Should have attended at 

least 3 months training 
courso for Medical Re 
cord Technician in a rc 
cognised Institution or 
should have at least 6 
months experience of 
working in the records, 
registration and statisti 
cal section of a Hospital, 
especially in coding and 

indoxing work . 
Middle Pass 

Diploma in Auxiliary Nursc, Not applicable 
Midwife from a recognised 
Institution and registered as 
Auxiliary Nurso with 2 years 
cxperience . 
Middle Pass : Diploma in Mid - Not applicablo 
wifery from a rocognised School 
with ono yoar s experience 
of practical work . 
(i) Szience Graduate preferable Not applicable 

with one yoars oxpcricncc 

of handling ECG Machinc . 
(ii) Matric or equivalent qua 

lification from a recognis 
ed Board with one year s 
experience of handling 

ECG Machino . 
Matric o ; Juivalent qualific - Not applicable 

tion from a recognised Board . 
Diploma ( 2 years course ) 
in Radiography with one yoar 
experionco . 


2 years . 


100 % by direct ra- 
cruitmont. 


Not applicable 


Not applicable 


2 years . 


100 % by direct re - 
cruitment 


Not applicable 


Not applicable 


2 yours . 


(i) 50 % by direct rc - Dark Room Assis - Chairman --- 
cruitmont 

tant with 5 years Director (Medical) 

exparionce in the Delhi. 
( ii) 50 % by promo grado. 

Member - Adıninis 
tion failing which 

trative Medical 
by diroçt rocruit 

Officer 1 Surgical 
mont. 

Specialist . 
Member- Deputy 
Medical Superin 
tendent (outside 
nomineo from a 
Central Govorn . 

ment Hospital) , 
100 % by promotion Promotion from OT Chairman -Director 
failing which by Asstt . C . S . R . Asstt . (Medical) Delhi . 
direct rocruitment . with 5 years oxporl. 

enco for matriculate Member -Adminis 
and 7 yoars experi - trative Medical 
ence for non -Matri. 

Officor / Surgical 
culate . 

Specialist. 
Member Deputy 
Medical Superin 
tondont (outside 
nominee from a 
Contral Goyorn 
ment Hospital) 


2 yaars . 


Mitriculation or equivalont qua - Not applicable 

lification with 5 years experi 
once as O . T . Asstt. and Non 
Matric with 7 years oxporience 
29 O . T . Asstt. 
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X 


17 , Laboratory Toobglcial (Grado - 1) 


8 Group C 

Non - Ministerial 


Not applicablo 


Rs. 380 -12 - 380 - Selocticn 
EB - JS - 560 , 


Not exceeding 
30 years . 


Notapplicablo 


18 , Laboratory Technician . Labora 

tory Assistant, 


10 Group C 

Non -Ministerial 


Non -Selection 


R $. 260 -8 - 300 - 
EB - 8 - 340 - 10 - 380 
EB - 10 -430 . 


Not cxcecding 
25 years . 


19 . C . S . R .Assistant 


, 


. 


6 Group C Not applicable 

Non -Minitserial 


Rs. 260 - 6 - 290 - Non - Solection 
EB - 6 - 326 - 8 - 366 
BB - 8 - 390 - 10 - 400 . 


Not exceeding 
25 ycars . 


20 . Operation Theater Assistant 


6 Group C Not applicable Rs: 260 -6 -290 - Non -selection 
Non -Ministeraial 

EB - 6 - 326 - 8 - 366 
EB - 8 -390 - 10 - 400 


Not oxceeding 
25 yoars . 


21. Dark Room Assistant 


. 


. 


1 Group C . Not applicablo 

Non -Ministeral 


Non -selection 


Rs. 260 -6 -290 - 
EB -6 - 326 - 8 - 390 
10 - 400 


Not exceeding 
25 years . 
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SHEDULE 


TRT. - T 


OLIM 


Q 


10 


12 


13 


14 


2. ycars . 


Science Graduate or Matricula - Not applicable 
tion or equivalent qualifcation 
with diploma in Medical La 
boratory Technology with one 
year experience . 


(i) 50 % by directre - Laboratory Tochni- Chatrman - Doirector 
crultmont. cian/Lab . Asstt . (Medical) Delhi 

with 5 years oxpori 
(it) 30 % by promo- once in the grade . Member 
tion failing which 

Administrativo 
By ditect rocruit 

Medical Officer 
ment. 

Surgical specialist. 
Member 

Doputy Modical 
Superintendent 
(Outside nominco 
from a Central 
Governmont 

Hospital) 
(1) 50 % by direct Attondants with 7 Chairman 
recruitment. years oxperience Director (Medical) 

for Matriculatos Delhi. 
(II ) 50 % by promo and 10 yoors oxposi 

tion failing wich enco for Non -Ma- Member 
by direct rocruit- triculato . 

Administrativo 
mont. 

Medical Officer / 
Surgical Spocialist , 
Member 
Doputy Medical 
Suporintendent 
(outsido nominoc 
from a Central Go 
vornmont Hospital 


2 yoars 


Matriculation or oquivalont qua - Not applicablo 
lification from a recognised 
Board with Diploma in Mo 
dical Laboratory Technology, 


2 yoats. 


Matriculation or oquivalent Not applicablo 
qu :lification from a recognis 
od Bo rd with C . S . R . A $ gtl. 
Training Course with 3 years 
Oxperience CSR of a large Hos 


100 % by promotion 
falling which by 
direct rocruitment 


pital, 


Nursing Orderliest Chairror - Director 

Ayas with 5 ycers (Medical) Delhi, 
oxposionce for Ma 
triculatog end 8 years 
exporience for non 
matriculato . 

Member - Admini 
strativo ) Medical 
Ofico Surgical 
specialigt. 
Member - Deputy 
Modical Supor 
intondont (out 
sido aominoo from 
a Contral Govern 
mont Hospital.) 


2 years. 


Matriculation or equivalent Not applicable . 
qualification from a Rocog 
niged Board O . T . Assistant 
Training or one year exporionco 
in tho fold . 


(i) 50 % by direct re . O . T . attendea.pt/Nur Chairmor -- Dijcctes 

cruitmont. ging Orderly Dre . (Medical) - Driti. 
50 % by promotion sger /Aye with 5 Member Admini 
failing which by years experience strutive Medical 
diroctrocruitment for Metriculates Officer /Surgical 

and 7 years for non - 8pecialist . 
Matriculator . 

Momber 
Doputy Modical 
Suporintondont 
(outsido nominoo 
from a Coptral 
Goveromont Hog 
pital) 


Matriculation or oqulvalent Not applicablo . 2 years. 

qualification from a Rocognized 
Board . Diploma or cortificato 
in Radiography of a rocognigod 
instituto . 


100 % by promotion From Dressers /Nus . Chairman 
failing which by di- ging Orderly /Stre - Director (Mcdicel) 
roctrooruitmont chor Bcaror with Delhi 

5 yo& rsoporience Member 
for Matriculatos and Administrativo 
7 yours Oxporionco Medice ) Officer ) 
for non -matriculates . Surgical specialist . 


Membor 
Deputy Modicu 
Suporintendont 
(outsido Domi 
noo from & Central 
Govoromont 
Hospital). 
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1 


2 


22 . Sılıction Grade Lady Health 

Visitor. 


5 Group C Not applicable 

Non -Ministerial 


Rs. 425- 15 - 500 - Selection 
EB -20 -640 . 


Not applicable 


23 . Lady Health Visitor 


. 


, 


28 Group C . Not applicable 

Non -Ministerall 


Rs 330 -10 - 380 - Not applicable 
EB - 12 - 500 - EB 
15 - 560 . 


Not exceeding 
35 years . 


24 . SocialGuide . 


. 


. 


2 Group C Not applicablo 

Non -Ministerial 


EB - 12 - 500 - EB 
15 - 560 . 


35 


years. 


25 . Chiof Pharmacist . . 


. 


. 


? Group C . Notapplicablc 

Non -Ministerial 


Rs.425-15-560 . Selection 


EB -20 -640 . 


Not cxcccdng 
35 years , 


26 . Storc Kceper / Pharmaciat -cum 

Clerk (Storcs) 


23 Group C 

Non -Ministerial 


Not applicable 


Rs. 330 - 10 - 380 . Non -Selection 
EB - 12 - 500 - EB 
15 - 560 . 


Not cxceeding 
35 years: 


26 , Pharmacist 


113 Group C 

Non -Ministcril 


Not applicable 


Rs. 330-8 - 370 . Not applicable 
10 - 400 - EB - 10 
480 , 


Not exceeding 
25 years . 


28. Dai 


. 


. 


. 


. 


22 Group D 


Not applicable 


Rs. 210 -4-250. 
EB - 5 - 270 


Non- sclection 


Not exceoding 
25 years . 
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SCHEDULE 


9 


10 


12 


13 


14 


Not applicable 


Not applicablc 


2 years 


100 % hy promotion 


Lady Health Visitors ( 1 ) Choirn -orie 
having covered threo Director (Mcdical 
fourth the span Delhi 
of their existing (2 ) Members - 
gcalc of pay . 

Administration 
Medical Officor / 
Surgical Specialist. 
(3 ) Member 
Deputy Medical 
Suporintendent 
( out sido nominee 
from Central 
Government Hos 

pital). 
Not applicable Not applicable . 


2 years 


100 % by diroctic 
cruitmont 


Matriculation or Cquivalont. Dip - Not applicable 
lom ) in Lady Hoalth visitors 
courso from & recognised 
institution with expericnce in 
Midwifory 


2 years 


100 % by directro - Not applicable 
cruitmeot. 


Not applicablo . 


Dorre Diploma in social work Not applicablo 
from 4 rooognised institution 
preferably with expericnce in 
Family Planning / Social Work / 
Health Education / Tcaching . 


2 years 


Matric with diplomain Pharmacy Not applicable 
with 3 years experience in a 
Hospital or B Pharma with ono 
years exporienco in a Hospital. 


2 years 


B . Pharm or Diploma in Phar- Not applicable 
mycy with 2 years experioncc of 
Modical Stores or Matric quali. 
fied androgistered Pharmacist 
undor tho Phurmacy Act, 1948 
with 3 yoars exporience ofmc 
dical storos . 


100 % by promotion Promotion from Sto . Chatru . 
friling which by re Koepors /Pharma - Dircctor (Midicul) 
direct recruitment , cist -cum - Clerk Delhi. 

(Stores ) with 3 year 
sorvice in the grade . Member 

Administrativo Mc 
dical Officer /Sur 
gical Specialist. 
Member 
Deputy Medical 
Superintendent 
(outside nomincc 
from 2 Central 
Goyoramont 

Hospital) 
100 % by promotion Pharmacist with 3 Chairman - - 
yerirs experience of years oxperience of Director ( Mcdice. ) 
failing which by handling Medical Delhi 
direct recruitment Stores . 

Member 

Administrativo 
Modical Oficor / 
Surgical Specialist . 
Member 
Deputy Medical 
Superintendent 
(outsido no mince 
from & Control 
Government 

Hospital). 
100 % by diroctro- Not applicable Not applicable 
cruitment . 


2 years 


Degroo in Pharmancy OR Ma- Not applicable 
triculation or equivalent quali 
fication from a recognised 
Bourd und qualificd and regis 
tored compoundos /Pharmacist. 
Middle Pass qualified and regis - Not applicablc 
torod its trainod Dai with a 
rocogaiged Institution with ono 
yoar, practical experionco . 


2 yeurs . 


100 % by promotion Ayas with one year Chairman 
falling which by exporience with que - Director (Mcdical) 
direct recruitment , Sification as at Delhi. 

Col. 9 . 

Member - . : 
Doputy Medical 
Superintendent 
( outside nominec 
from a Central 
Government 

Hospital) . 
Member 
Deputy Admini. 
strative Officer 
(Medical) Deputy 
Administrativo 
Officer (Hospital). 


5 - - 139G ] / 77 
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THE 


1 


2 


3 


4 


0 


29. Aya 


. 


. 


. 


. 


. 


46 Group D 


Not applicable 


Rs. 196-3-220 - 
EB -3 -232 . 


Not applicable 


Not exceeding 
25 years . 


30 . Selection Grade Dresser . . 


. 


10 Group C 

Non -Ministeral 


Not applicablo Rs. 225 - 5 - 260 . 

6 -290 -EB -6 -308 


selection 


Not applicable. 


31. Dresser . 


. 


. 


. 


. 


86 Group D 


Not applicable 


Rs .210 -4-250 . 
EB - 5 - 270 . 


Non -Selection 


Not applicable 


32 . Nursing Orderly /Stretcher 

Bearer/ Attondent . 


140 Group D 


Not applicable 


Rs. 196 -3-220 . 
EB - 3 - 232 . 


Not applicable Not oxccoding 

25 yeas . 


33 . Hoad Cook . 


1 Croup 


1 Group D 


Not applicable Rs. 210 - 4- 2 - 0 

EB - 5 - 270 . 


Nor - Selectico Not applicabic 


34 . Cook - cum -Masalchi. 


. 


20 Group D 


Notapplicable 


Rs . 196 -3 -220 -EB Notapplicable 
3 - 232 . 


Not exceeding 

25 Yoare . 


35. Tailor 


2 Gorup D 


Not applicable 


Rs. 210 -4 -250 - 
EB - 5 -270 . 


Not applicable 


Not cxccdunt 
25 years . 
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SCHEDULE 


10 


10 


- 


11 


11 


12 


13 


14 


Not applicable 


2 years 


1. Middlo Standard , 
2. Trained Dia . 


100 % by direct re - Not applicable 
cruitmont. 


Not applicable . 


Not applicablo 


. 


. Not applicable 


2 years . 


100 % by promotion 


Dressers having co - 1 . Chairman 

vered three fourth Director (Modical 
of the span of Dolhi. 
their existing 
scale of pay . 

2 . Member 
Administrative 
Medical Officer 
Surgical Spe 

cialist . 
3 . Member - - 

Deputy Medical 
Superintendent 
( outside nominoe 
from 2 Contral 
Government 
Hospital) . 


Not applicablo 


. 


· 


· Not applicable 


2 years 


100 % by promotion Nursing Orderlies / Chalrman 

Stretcher Boarer and Director (Medicah 
Ayas with 5 years Delhi . 
service in the grade 
after regular ap - Member 
pointment thereto . Doputy Medical 

Suporintendent 
(outside noninde 
from a Contral 
Government Hos 
pital) . 
Member 
Doputy Adminis 
trative Officer 
(Modical) Deputy 
Administrativo 
Officor (Hospital). 


2 years 


100 % by direct re- 

cruitment. 


Not applicable 


Not applicable . 


Middle , Standard Elomentary Not applicablo 

khowidoge of first aid ono 
year oxportonco in handling 
or dressing wounds for Nursing 
Orderly and one yoar oxperi 
opce , in Hospital work for 
Stretcher Dearct . 


Not applicablo 


. 


. 


. Not applicablc 


2 years. 


100 % by promotion 


Cook -cum -Masalchi 1 . Chairman 

having 5 years so - Director (Modical 
rvice in the grade Delhi, 
after regular ap 
pointment 

2 . Member 

Deputy Modical) 
Superintondent 
(outsido nomineo 
from a Contral 
Government Hoss 

pital) 
3 . Member 

Deputy Admiot 
strativo Onicer 
(Moticál ) Doputy 
Administrativa 
Officer (Hospital ). 


Not applicablo 


2 years 


100 % by direct re- 
cruitment. 


Not applicable 


(1) Middle standard pass . 
(li) Two years oxperience 

in cooking 


Not applicable 


1. Midle Standard pags 


Not applicable 


2 years 


100 % by direct re - 
cruitment 


Not applicable 


Not applicablo 


2 . Practical training of ono 

yoar in the tailoring - 


Note : Thọ crucial dato for determining the age will, in each caso, be the last date upto which Employment Exchangos are asked to 

submit the names . 
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New Delhi, the 15th June 1977 
No . 12 ( 1 ) 46 /75-Med - II. - In pursuance of the resolution 
passed by the E . S . I. Corporation at its meeting held on 25th 
April 1951, confçrring upon me the Powers of the corpora 
tion under Regulation 105 of the Employees State Insurance 
(General) Regulations 1950 & in continuation of the noti 
fication of even No, dated 18th June, 1976 . I hereby autho 
riso Dr. (Mrs. ) Kusum Seshachari, Flat No. 1 Building No. 
1 , M . G . M . Hospital , Dr. S . S . Rao , Roud, Parel Bombay to 
function as Medical authority for further period of one year 
W .. .f. 1 .7 . 1977 ( F . N .) or till such time a full-time Medical 
Referee is appointed which ever is earlier for Bombay city 
for the purposes of medical examination of insured persons 
& grant of further certificates to them when the correctness of 
the original certificate is in doubt. 

T . N . LAKSHMI NARAYANAN 

DIRECTOR GENERAL 


No. N . 17 / 11 /77 - ( P & D ) - ( 14 ) -- In pursuance of the powers 
conferred by Section 46 ( 2 ) of the Employees Stato Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95- A of the 
Employees State Insurance (General) Regulations , 1950 , the 
Director General has fixed the 26th June, 1977 49 tho dato 
from which the medical benefit as laid down in the said Rogu 
lation 95- A and the Andhra Pradesh Employees State Lasu 
rance (Medical Benefit ) Rules, 1955 , shall be extended to the 
families of insured persons in the following area in the Stato 
of Andhra Pradesh namely : - - 


" The areas comprising the villages of Koritepadu , Gorantia , 
Lam , Nallapadu , Ankireddipalam , Peracharla , Pothur, Chow 
davaram , Ramchandrapura - agrabaram , Etukur and Korne 
padu in Guntur Taluk , Guntur District, Andhra Pradesh ." 


New Delhi, the 15th Junc 1977 
No. N . 17 / 13 /77 - P & D (14 ).- In exercicşe of the powers 
conferred by sub -regulation ( 1) of Regulation 5 of the Employees 
State Insurance (General) Regulations, 1950 , the Director 
Goneral has determined that in the arcus specificd in the Sehc 
dule given below the first contribution and first bencfit periods 
for Sots A , B and C shull begin and end in respect of person 
in insurable employment on the appointed dry of midnight of 
4th June, 1977 and indicated in the table given below : 


No. N . 17 /11 /77- (P & D )-( 15).- - In Purşuance of tho powers 
conferred by Section 46 (2) of the Employees State Insurance 
Act, 1948 (34 of 1948 ), read with Regulation 95 - A of the Em 
ployoos State Insurance (Goneral) Regulations, 1950 , the 
Director General has fixed the 26th Juric , 1977 as the date from 
which the medical benefit as laid down in the said Regulaticn 
95 - A and the Biliar Employees Stato ] osurunco (Medical Be 
nefit ) Rules , 1951, shall be extended to the familics of insured 
persons in the following arca in the State of Bihur namely : 


Area 


No. 


sl. 
No . 


District 


Name of 
revenue 
Thana 


First contribution reriod 


of 
revenue 
thana 


First benefit period 


Set 


Bogins on 
midnight 


Ends of 
midnight 


Begins on 
midnight 


Ends on 
midnight 


of 


of 


of 


of 


4 -6 - 1977 
4 -6 - 1977 
4 -6 - 1977 


30- 7 - 1977 
24 - 9 - 1977 
26 - 11 - 1977 


4 - 3 -1978 
4 - 3-1978 
4 - 3- 1978 


29 -4 -1978 
24 - 6 - 1978 
26 - 8 - 1978 


(1) Jhumritilliyia 
1. Jhalpo village 
2 . Moriawan village 
3 . Jadootand village 
4 . Gomo village 
5 . Tilaiya village 
6 . Ashanabad villa ge 
7 . Belaland villago 
8 . Nawadah villago 


SCHEDULE 
si Aroa /Had Bast No. 
No . 


1 Koderma 
2 Koderma 
5 Koderma 
12 Koderma 
244 Koderma 
245 Koderma 
246 Koderma 
249 Koderma 


Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hazaribagh 
Hezaribagh 


District 


Hazaribe gh 


1 . Aroa within the limits of the Municipal 
Committee of Solan . 

Solan 
2 . Villago Ser-Had Bast No. 45 

Solan 
3 . Revonue Estato Village Basal Had Bast 
No . 48 . 

Solan 
4 . Village Dohu – Had Bast No. 652 

Solan 
5 . Village Dohu - Saproon - Had Best Ncs. 
652 and 653, 

Solan 


in the State of Himachal Pradesh . 

The 16th June 1977 
No. N . 17 / 11 / 77- ( P & D - (13 ) — In pursuance of the powers 
conferrod by Section 46 (2 ) of the Employees Stato Insurance 
Act, 1948 ( 34 of 1948 ) , read with Regulation 95- A of the Em 
ployees state Insurance (General) Regulaticss, 1950 , the 
Director General has fixed the 26th June, 1977 as the date from 
which the medical benefits as laid down in the said Regulation 
95- A and the Karnataka Employes State Insurance Medical 
Bonoft) Rules, 1958 , shall be extended to the families of in 
sured porsons in the following area in the state of Karnataka 
namely :-- - 


( II ) Domchanch 

1 . Domchanch village 68 Koderma 
(III) Bihar Sharif 
1 . Makanpur village 82 Nursarai 
2 . Dola village 

136 Nursarai 
3 . Sohdih villago 140 Rahui 
4 . Baburbanna village 141 Rabu 
5. Ashunagar village 132 Bihar 
6 . Sipgarhat village 119 Bihas 
7 . Sipah yillage 

94 Bihor 
8 . Morâura village 107 Bihar 
9 . Kamarpur -Paharpur 97 Bihar 

villago . 
10 . Municipal limit arou 
of Bihar sharif Thana 98 , 109 Bihar 

to 125 
and 148 . 


Nalandi 
Nalanda 
Nalanda 
Nalanda 
Nulanda 
Nulindi 
Nalandu 
Nelarda 
Nokirda 


Nalanda 


Villago 


Hobli 


Taluk 


District 


Bidasa halli Hoskete 


Bangalore 


1 . Kadugodi 

Plantation 
2 . Bommenahalli 
3 . Pattandur 

Agrahara 
4 , Hoodi 


Bangalore 
Bangalore 


Bidarah2 ]li Hoskote 
Krishnaraj- Bangalore 
puram 

South 
Krishnaraj- Bangalore 
Puram 

South 
Utharahalli Bangalore 

South 


Bangalore 


No. N . 17/11 /77- (P & D -( 16). - - In pursuance of the powers 
conferred by Section 46 (2 ) of the Employces State Insurance Act, 
1948 (34 of 1948 ), read with Regulation 95- A of the Employces 
State Insurance (General) Regulation , 1950 , the Director General 
has fixed the 26th June, 1977 as the date from which the medical 
benefit as laid down in the said Regulation 95 - A and the Bihar 
Employees State Insurance (Medical Bencfit) Rules, 1991, tall 


5 . Kadironahalli 


Bangalore 
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GUJARAT REGIONAL OFFICE 


Ahmedabad -14 , the 2nd June 1977 


be extended to the families of insured persons in the following 
Arca in the Stato of Bihar punely - 
Area 

Number of Name of District 
revenuc revenue 

Thana Thana 
(1) Darbhanga 
1 . Hayçli Darbhanga 

509 Darbhanga Darbhanga 
revenue village . 
2 . Hassa nchowk 

465 Darbhanga Darkhunga 
revenųe village 
3 , Maulaganj 

481 Darbhanga Darbhanga 
revenuç village . 
4 . Kubira bad 

456 Darbhangal Darbhanga 
revenue village . 
S . Saudagar 

468 Darbhanga Darbhanga 
revenlic villa ge . 
( II ) Rameshwarnagor 
1 . Mallipatti 

217 Darbhanga Darbhanga 
revenue village 


No. G /ADM / 232 (Consti ) / 76 . — In the Notification of even 
number dated 31- 7 - 1976 published at page 1694 and 1697 / 98 
in Hindi & English respectively in Part III Section IV of the 
Gazette of India No. 36 dt. 4 - 9 - 76 at Sl. No. 7 the name of 
" Shri B . M . Ghoda , Hon . Secretary, Bhavnagar Rashtriya 
Mazdoor Sangh , Near Chavdi Gate , Bhavnagar " may be sub 
situated in place of Shri Babulal V . Dabhi as Employces 
Representative . The resignation tendered by Shri B . V . Dabhi 
from the L . C . Bhavnagar has been accepted with substitution 
of Shri Ghoda by the Chairman , Regional Board , ESIC , Guja 
rat. 

BY ORDER 

S . SAHAI 

Regional Director of 
Secy ., Regional Board , ESIC , Gujarat 


FAQIR CHAND 
DIRECTOR (PLG . & DEV. ) 


- 


- - 


- 
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